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VERBALE N. 1 - VALUTAZIONE AUTONOMA DS - CANDIDATURE SELEZIONE DI UN DOCENTE INTERNO

per il conferimento di incarico di “Preparazione, monitoraggio e sostegno dei partecipanti durante la mobilita”
in attuazione del PNRR Missione 4 —Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
diistruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Realizzazione
di Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per
gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025).

Titolo avviso/decreto PCTO sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - Scuole statali
Codice avviso/decreto M4C113.1-2025-1585

Linea di investimento M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi

Codice CUP J54D23004150006

Codice progetto M4C113.1-2025-1585-P-60051

Titolo progetto SKILLS IN MOTION: STEM e Lingue per 'Europa

Il giorno 14 aprile dell’anno 2026 alle ore 14.30, il sottoscritto Andrea Badalamenti, Dirigente Scolastico
dell’lISS “Sciascia e Bufalino”, con incarico di RUP prot.n. 0019507-1V.2.2 del 12/12/2025, avvia la valutazione
delle candidature per la selezione di UN DOCENTE INTERNO per il conferimento di incarico di “Preparazione,
monitoraggio e sostegno dei partecipanti durante la mobilita” per la realizzazione del progetto.
Il sottoscritto prosegue con l'analisi delle candidature attenendosi a quanto indicato nell’Avviso di
selezione Prot. prot. n. 0006262/1V.2.2 del 09/04/2026 (scadenza presentazione candidature ore 12 di lunedi
13/04/2026). E pervenuta entro i termini e con le modalita stabilite dall'avviso, la seguente candidatura:

1. PROF. MAIORANA ANTONINA Prot. n. 0006416/1v.2.2 del 13/04/2026

Il sottoscritto procede con la verifica dei requisiti di ammissione per la tipologia di incarico richiesto.
L’istanza risulta possedere requisiti rispondenti a quanto indicato nell’Avviso; successivamente prosegue
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con la verifica della documentazione allegata all’istanza del candidato; tutti gli allegati sono stati compilati
secondo i modelli inseriti nell’Avviso di pertinenza e risultano conformi a quanto richiesto.

Si passa alla valutazione dei titoli e all’osservazione dei curricula dei candidati disponendo i punteggi nella
seguente tabella:

MAIORANA
DESCRIZIONE PUNTEGGIO ANTONINA
Laurea specifica attinente alla proposta| 6 (1 punto per altra 6
progettuale per cui si concorre laurea)
Diploma specifico attinente alla proposta| 3 (sivaluta un solo /
progettuale per cui si concorre titolo)
Master,  specializzazioni o corsi di| 2 punti per ogni titolo
. . 1l
perfezionamento (Max 4 punti)
Corsi di formazione su tematiche relative al| 2 punti per ogni corso /l
monitoraggio (Max 6 punti)
Competenze informatiche certificate da: 3 punti per oani
ECDL — EUCIP — CISCO — IC3 o altre| > PYM!Perog
e . . . ) . certificazione (Max 12 3
certificazioni riconosciute a livello ;
. ) punti)
internazionale
Docenzal/tutoraggio in progetti PON, POR, | 2 punti per ogni esperienza 10
ecc... (Max 10 punti)
Esperienza pregressa di 2 punti per ogni
facilitatore/animatore o figure di supporto| esperienza (Max 8 i
nell’ambito di progetti PNRR punti)
. . 1 punto per ogni anno
Anni di servizio di ruolo (Max 10 punti) 10
Coordinamento organizzativo in precedenti
esperienze PON, POR, ecc.. nelle istituzioni| 2 punti (Max 6 punti) I
scolastiche
Membro di Commissioni che hanno svolto 2 pu.ntl ber ogni
s . : esperienza (Max 6 I
attivita inerenti le tematiche del progetto ounti)
TOTALE 29

Pertanto, tenuto conto di quanto riportato all’art. 8 dell’Avviso di selezione (Valutazione delle
domande), formula la seguente GRADUATORIA PROVVISORIA che sara pubblicata su Albo online del
sito della scuola. Trascorsi cinque giorni dalla data di pubblicazione, la graduatoria avra valore
definitivo.

GRADUATORIA PROVVISORIA - SELEZIONE DI UN DOCENTE INTERNO per

il conferimento di incarico di “Preparazione, monitoraggio e sostegno dei

partecipanti durante la mobilita”
Codice progetto M4C113.1-2025-1585-P-60051 - Titolo progetto SKILLS IN MOTION:
STEM e Lingue per I'Europa

N. | COGNOME NOME PUNTI
1 | MAIORANA ANTONINA Docente INTERNO 29
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La seduta termina alle ore 15:30. Letto e sottoscritto il presente verbale che viene pubblicato sul sito web
d’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Andrea Badalamenti
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso
connesse
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