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L'imprenditore 

La nozione di imprenditore. Il piccolo imprenditore. L'imprenditore agricolo. L'imprenditore 

commerciale. Lo statuto dell'imprenditore commerciale. Gli ausiliari dell'imprenditore. 

 

L'azienda e i segni distintivi 

Nozione, avviamento e di divieto di concorrenza. Il trasferimento, l’usufrutto e l’affitto. 

I segni distintivi: ditta, insegna e marchio.  

 

La concorrenza e la tutela del consumatore 

Il principio della libera concorrenza nella Costituzione. Le limitazioni contrattuali alla libera 

concorrenza. La normativa antitrust italiana ed europea. La concorrenza sleale: nozione e tutela 

giudiziaria.  

 

La società in generale 

Società come impresa collettiva e come contratto, caratteri essenziali. L’autonomia 

patrimoniale perfetta e imperfetta. Società di persone e di capitali. Società commerciali e non 

commerciali; lucrative e cooperative; il principio di tipicità. 

 

La società semplice 

L'atto costitutivo: forma e modificazioni. I conferimenti.  La responsabilità dei soci per i debiti 

sociali. Il patto di limitazione di responsabilità. I debiti personali del socio.  L'amministrazione.  

Il rendiconto. I criteri di ripartizione degli utili e delle perdite. Le cause di scioglimento della 

società. La liquidazione. Scioglimento del rapporto sociale limitatamente ad un socio. 

 

La società in nome collettivo 

Caratteri generali e norme applicabili. La responsabilità per le obbligazioni assunte (differenza 

con la società semplice). Forma, contenuto e pubblicità dell'atto costitutivo. Il divieto di 

concorrenza. La cancellazione della società dal registro delle imprese. La società irregolare e la 

società di fatto.  

 

La società in accomandita semplice 

Caratteri generali e norme applicabili; la responsabilità; l'atto costitutivo e la sas irregolare; 

l'amministrazione e il ruolo degli accomandatari; i soci accomandanti e il divieto di ingerenza; 

scioglimento e liquidazione. 

 



La società per azioni 

Le diverse funzioni della spa: le società di comodo, le piccole spa, le grandi spa. I gruppi di 

società (holding e multinazionali). Le società che fanno ricorso al capitale di rischio e quelle 

che non vi fanno ricorso. 

La costituzione della spa. Le fasi della costituzione. La spa unipersonale. Le modificazioni 

dell'atto costitutivo. Le cause di nullità. I conferimenti. 

Le azioni. La circolazione delle azioni. I diritti dell’azionista. Le categorie di azioni. Le 

obbligazioni. 

Gli organi della s.p.a. I diversi sistemi di governance. Il controllo esterno. 

Le variazioni del capitale sociale e la sua tutela. L'aumento del capitale sociale gratuito e a 

pagamento. La riduzione del capitale sociale: obbligatoria e facoltativa. 

La trasformazione di una società. Omogenea ed eterogenea. 

 

Il lavoro subordinato 

Il mercato del lavoro. Il lavoro subordinato e autonomo. Il diritto del lavoro e il favor 

lavoratoris. Le fonti del diritto del lavoro. Lo sciopero. La costituzione del rapporto di lavoro, 

forma, contenuto e svolgimento. La sospensione e la cessazione del rapporto di lavoro. 

 


