
Istituto Tecnico Economico – AFM/SIA/Turistico:    Via G. Cesarò, 36 – Erice      0923 569559 
Istituto Professionale per i Servizi Commerciali, la Sanità e l’Assistenza Sociale:  Via Socrate, 23 – Trapani      0923 29002 
Istituto Professionale per i Servizi Commerciali, la Sanità e l’Assistenza Sociale:  Piazza XXI Aprile, snc – Trapani     0923 872131 
Istituto Tecnico Economico Turistico:    Via S. Catalano, 203/205 – Valderice     0923 891601 
Istituto Tecnico Economico/Istituto Professionale per la Sanità e l’Assistenza Sociale:  Sede carceraria: c/o Casa Circondariale di Trapani    0923 569559 

 

SEDE CENTRALE: Via Cesarò, 36 Erice (Casa Santa) 

Cod. M.P.I. TPIS02200A – C.F. 93066580817 

 0923 569559 TPIS02200A@istruzione.it 

 PEC TPIS02200A@pec.istruzione.it 

 www.sciasciaebufalino.edu.it 

 
 

 

 
Comunicazione n. 116 Erice, 29/10/2026 
 

Ai DOCENTI 
Al PERSONALE ATA 

Agli ALUNNI 
e, per loro tramite, Ai GENITORI 

Alla DSGA 

TUTTE LE SEDI 
All’ALBO della SCUOLA 

All’ALBO SINDACALE D’ISTITUTO 

All’ALBO RSU D’ISTITUTO 
 

OGGETTO: Assemblea Sindacale Territoriale ANIEF Scuola di tutto il personale – lunedì 
16/11/2026. 

 
Si comunica che ANIEF ha convocato un’Assemblea Sindacale Territoriale di tutto il 

personale delle Istituzioni scolastiche, che si terrà lunedì 16 novembre 2026 e si svolgerà nelle 
ultime due ore di servizio, dalle ore 12:10 alle ore 14:10, in presenza presso la Sede Centrale di 
questo Istituto in via Cesarò, 36 - Erice, per discutere l’O.d.G. seguente: 

1. Aumenti e arretrati ultimo CCNL (agosto 2026 e gennaio 2027).  
2. Burnout, sicurezza, pensioni e riscatto della laurea. Quali prospettive?  
3. Assicurazione sanitaria. 
4. Cosa cambierà nella parte normativa del contratto?  
5. L'ultimo anno di legislatura e le proposte su reclutamento, organici, mobilità, carriera.  
6. Fondo Espero. 
Il personale interessato a partecipare è invitato a comunicare la propria adesione a questa 

Istituzione Scolastica, compilando entro giovedì 12 novembre 2026 alle ore 10:00 il form 
seguente: https://forms.gle/6YKranGnxfiuPLts9, accedendo con le credenziali 
sciasciaebufalino.edu.it. 

Si ricorda che, come da CCIR del 2004, “le predette assemblee possono avere la durata 
massima di tre ore in modo da tener conto dei tempi necessari per il raggiungimento della sede di 
assemblea e per il ritorno alla sede di servizio”. Pertanto i docenti, che vorranno partecipare, 
lasceranno la propria sede di servizio alle ore 12:10. 

La mancata compilazione sarà considerata volontà di NON ADESIONE. 
Si allegano indizione e locandina. 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Andrea Badalamenti 
(Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3, c. 2 del D. Lgs. n. 39/1993) 
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Ai  Dirigenti Scolastici 

delle istituzioni scolastiche del comune di Erice 

 

Al personale docente, 

educativo, ATA 

 

LORO SEDI 

DA TRASMETTERE PER VIA TELEMATICA A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA E AFFIGGERE ALL’ALBO SINDACALE 
ON LINE OVVERO IN APPOSITA SEZIONE DEL SITO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

Oggetto: convocazione di un’assemblea sindacale, del personale delle istituzioni scolastiche del comune di Erice, ai 
sensi dell’art. 31 del CCNL 2019-2021, che si terrà in data 16/11/2026 e si svolgerà nelle ultime ore di servizio 
coincidenti con l’inizio con la fine delle attività didattiche, dalle ore 12:10 alle ore 14:10 da svolgersi in presenza 
presso l’I.I.S.S. “Sciascia e Bufalino”, via Cesarò 36 , Erice. 
 
La scrivente Organizzazione Sindacale ANIEF convoca un’assemblea sindacale per tutto il personale docente, educativo 
e ATA a tempo determinato e indeterminato delle istituzioni scolastiche del comune di Erice. 
 
L’assemblea sarà presieduta dal Prof. Giovanni Portuesi, Presidente RegionaleANIEF, dalla Prof.ssa Lidia Ernandez 
Presidente Provinciale ANIEF TRAPANI e dal Prof. Ignazio Messana, Dirigente sindacale Anief. Interviene Marcello 
Pacifico, Presidente Nazionale ANIEF. 
 

Punti all’ordine del giorno: 

1. Aumenti e arretrati ultimo CCNL (agosto 2026 e gennaio 2027).  

2. Burnout, sicurezza, pensioni e riscatto della laurea. Quali prospettive? 

3. Assicurazione sanitaria 

4. Cosa cambierà nella parte normativa del contratto? 

5. L'ultimo anno di legislatura e le proposte su reclutamento, organici, mobilità, carriera. 

6. Fondo Espero 

 

Si richiede di allegare la presente convocazione alla comunicazione/circolare destinata al personale interessato. 

 

Cordiali saluti. 

28/10/2026 

        Il Presidente Provinciale Anief Trapani 

                         Prof.ssa Lidia Rosaria Ernandez 
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FOCUS 

• AUMENTI e ARRETRATI ultimo CCNL (agosto 2026 e gennaio 2027). 

• BURNOUT, SICUREZZA, PENSIONI e RISCATTOLAUREA. Quali prospettive? 

• ASSICURAZIONE SANITARIA 

• Cosa cambierà nella parte NORMATIVA del contratto? 

• L'ultimo anno di legislatura e le proposte su: RECLUTAMENTO, ORGANICI, 

MOBILITÀ, CARRIERA 

• FONDO ESPERO 

  

PENSIO

NI - 

Negli 

ultimi 3 

anni è 

aument

ata di 

12 mesi 

l’età 

media 

ERICE – 16/11/2026 – 12:10 – 14:10 

Sede: I.I.S.S. "SCIASCIA E BUFALINO" 

Presso: via Cesarò 36, Erice (TP) 

 
 

Relatori:Prof. Giovanni Portuesi, Pres. Regionale ANIEF, Prof.ssa Lidia Ernandez, Pres. ANIEF TRAPANI,  

Prof. Ignazio Messana, Dir. Sindacale ANIEF TRAPANI. 

Interviene MARCELLO PACIFICO Presidente Nazionale ANIEF 

 

 

 

L’assemblea è rivolta a tutto il personale della scuola - I partecipanti hanno diritto all’esonero dal servizio 
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