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ERICE
Comunicazione n. 38 Erice, li 24/09/2026

Agli ALUNNI delle classi quarte
e, per loro tramite, ai GENITORI
Alla DSGA

Al SITO WEB dellistituto

LORO SEDI

OGGETTO: Candidature Apprendistato di Primo Livello.

Si comunica l'avvio della procedura di candidatura per l'attivazione di percorsi di
Apprendistato di Primo Livello per I'anno scolastico 2026/2027, riservata agli alunni delle
classi quarte dell’lstituto (tutti gli indirizzi).

La domanda, debitamente compilata utilizzando il modello allegato (Allegato n. 2),
dovra essere inviata alla posta elettronica certificata all’'indirizzo mail dell'llSS Sciascia e
Bufalino TPIS02200A@istruzione.it.

Per liscrizione, gli aspiranti apprendisti minorenni sono tenuti a far pervenire la
domanda, debitamente firmata da entrambi i genitori e accompagnata da copie dei loro
documenti d'identita in corso di validita e del curriculum scolastico del candidato. Qualora il
candidato sia in possesso di certificazione linguistica, informatica e/o di eventuali titoli, gli
stessi dovranno essere dichiarati nella candidatura. Eventuali certificazioni/titoli dichiarati e
non riscontrabili dal curriculum scolastico del candidato potranno essere richiesti ai fini
della verifica.

Nel caso di alunna/o maggiorenne la candidatura dovra essere presentata dalla/o
stessal/o.

Prima di presentare formale candidatura, € richiesto all'alunno di effettuare un
colloquio orientativo con il Coordinatore di Classe o con i docenti del proprio Consiglio di
Classe o tutor orientatore.

Tale confronto preliminare ha lo scopo di analizzare I'impegno richiesto dal doppio
canale scuola-lavoro, verificare I'autonomia nello studio e valutare insieme ai docenti la
sostenibilita del percorso, al fine di prevenire possibili cali del rendimento e garantire il
successo scolastico.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di
martedi 29 settembre 2026 secondo le modalita espresse nellAvviso di selezione
allegato (Allegato n. 1).

Le domande inoltrate dopo la data di scadenza non saranno prese in considerazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Andrea Badalamenti
(Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3, c. 2 del D. Lgs. n. 39/1993)
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Allegato n. 1
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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
ERICE

AVVISO DI SELEZIONE ALUNNI PERCORSI DI APPRENDISTATO

“PROGRAMMA DI APPRENDISTATO PER IL DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
SUPERIORE”

Progetto “SCUOLA E LAVORO: UN BINOMIO VINCENTE”
(Avviso n.20985 DDG del 23/06/2026 della Regione Siciliana
Ass.to Istruzione e Formazione Professionale)

AVVISO

PER LA SELEZIONE DI ALUNNI DEL IV ANNO DELLISTITUTO DI ISTRUZIONE
SECONDARIA SUPERIORE INDIRIZZO TECNICO SIA E TURISMO E INDIRIZZO
PROFESSIONALE ARTI AUSILIARIE DELLE PROFESSIONI SANITARIA OTTICO,
ODONTOTECNICO E SERVIZI PER LA SANITA E L’ASSISTENZA SOCILE Al FINI
DELL’ASSUNZIONE, IN AZIENDE DEL SETTORE DI TURISMO, INFORMATICO E
PROFESSIONI SANITARIO E SOCIALI. CON CONTRATTO DI “APPRENDISTATO DI PRIMO
LIVELLO” E PER IL CONSEGUIMENTO CONTESTUALE DEL DIPLOMA DI ISTRUZIONE
SECONDARIA SUPERIORE.

VISTI

- 1l D.Lgs. n. 81 del 15 giugno 2015, recante: «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'art. 1, comma 7 della legge 10
dicembre 2014, n. 183» che ha riorganizzato la disciplina del contratto di apprendistato;

- la Legge 13 luglio 2015 n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

- 1l decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto del Ministro
dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca e il Ministro dell'economia e delle finanze, del
12 ottobre 2015 pubblicato sulla G.U. n. 296 del 21/12/2015, attuativo del decreto
legislativo n. 81 del 2015, recante la “Definizione degli standard formativi dell’apprendistato
e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell’articolo
46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 817;

- la Guida Operativa dell’8 ottobre 2015 per la scuola dedicata alle nuove attivita di
alternanza scuola lavoro redatta dal Ministero dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca;

- la normativa regionale vigenti;

- la Deliberazione della Giunta della Regione Siciliana n. 213 del 17 giugno 2016 che
recepisce il sopracitato Decreto Interministeriale del 12 ottobre 2015;

- I'Accordo del 7 dicembre 2016 tra la Regione Siciliana, le Parti Sociali, TUSR, gli ITS e le
Universita siciliane per la disciplina dei contratti di apprendistato di cui agli artt. 43 e 46 del
D.lgs. 81/2015;

- la Circolare del Ministero del Lavoro n. 12 del 6/6/2022;

- I'Awviso Pubblico n. 18/2024 per il finanziamento di percorsi di apprendistato di primo livello
— PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorita 4, ESO 4.1, approvato con D.D.G. n. 1106 del
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09/08/2024 dall'Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale della Regione
Siciliana;
- iID.D.G. n. 20985 del 23/06/2026 della Regione Siciliana, relativo all'apertura della terza
finestra dell’Avviso n. 18/2024
CONSIDERATO

- che I'lstituto “lISS SCIASCIA e BUFALINO?” si fara promotore dell’attivazione di percorsi
di apprendistato di | livello in favore di studenti frequentanti il IV anno nell’anno
scolastico 2026/2027 in quanto soggetto che ha presentato domanda di iscrizione al
catalogo dellofferta formativa in apprendistato di primo livello (Avviso n. 18, DDG 1106 del
09/08/2024 della Regione Siciliana — Ass.to Istruzione e Formazione Professionale che
finanzia I'attivazione di percorsi di apprendistato di primo livello);

TUTTO QUANTO SOPRA VISTO E CONSIDERATO
S| RENDE NOTO CHE

L'ISTITUTO “SCIASCIA e BUFALINO” di concerto con le aziende operanti nel settore
Turismo, Informatico/commerciale, professioni sanitarie e sociali che aderiranno al progetto
intende attivare un programma di durata almeno biennale, rivolto agli alunne/i del 4° anno che
contestualmente conseguiranno il diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

Il Programma di apprendistato per il conseguimento del diploma di istruzione secondaria
superiore consente agli studenti di inserirsi in un vero contesto aziendale durante il quarto e quinto
anno del corso di studi, alternando la frequenza delle lezioni in classe, alla presenza in azienda per
la formazione tecnico- professionale. Esso si sviluppa negli ultimi due anni del corso di studi, e si
conclude con il conseguimento del diploma. L’integrazione tra I'apprendimento in aula e
I'esperienza lavorativa, &€ supportata e favorita per ciascuno “studente-apprendista” da un tutor
aziendale e da uno scolastico, individuato dalla scuola.

La presenza in azienda € prevista, durante il periodo delle lezioni, per almeno un
giorno alla settimana e, nel periodo estivo, secondo quanto previsto dai singoli contratti
stipulati con le aziende aderenti.

Gli allievi verranno assunti con contratto di apprendistato di | livello ai sensi dell’art. 43 del
D.lgs. 81/2015, sara loro corrisposto un trattamento economico mensile in proporzione alle ore
svolte in azienda e secondo quanto previsto dai C.C.N.L. applicati dalle aziende.

| percorsi del 4° anno saranno ridefiniti attraverso la progettazione congiunta tra scuola e
impresa in modo da realizzare un profilo caratterizzato da competenze e conoscenze che meglio
rispondano alle richieste provenienti dal settore produttivo e favoriscano la transizione dalla scuola
al lavoro. | periodi di apprendistato svolti in azienda saranno valutati e certificati e costituiranno
credito formativo ai fini del’ammissione al’lEsame di Stato. In caso di interruzione o di cessazione
anticipata del contratto di apprendistato, agli studenti inseriti nel programma & sempre assicurata
la possibilita di rientrare nel percorso scolastico ordinario (ai sensi del comma 2, art. 6 del DM 12
ottobre 2015).

L'avvio del progetto e il numero di studenti ammessi sono subordinati al numero di
contratti di apprendistato che le aziende del settore sottoscriveranno.

Sede del Programma
La sede per I'attuazione del Programma & ['Istituto “Sciascia e Bufalino” sito in Cesaro 36
Erice C.S.
Le/gli alunne/i selezionati dall’azienda (inserita nel Protocollo) che sottoscriveranno il
contratto di apprendistato con la stessa, iscritti presso la predetta istituzione scolastica,
svolgeranno l'attivita lavorativa presso I'azienda individuata.
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Requisiti per la partecipazione al Programma
Possono presentare la loro candidatura gli alunni che abbiano compiuto i 15 anni di eta e
fino al compimento del 25° anno di etd (25 anni non compiuti), che frequentano nell’a. s.
2026/2027, la classe quarta dell’lstituto “Sciascia e Bufalino”.

Domande di partecipazione
Le candidature, redatte sul Modello allegato sottoscritto in originale dal genitore! che
alleghera, altresi, copia del documento di riconoscimento in corso di validita, dovranno essere
corredate, pena esclusione, dal curriculum scolastico del candidato.
Qualora il candidato sia in possesso di certificazione linguistica, informatica e/o di eventuali

titoli gli stessi dovranno essere dichiarati nella candidatura. Eventuali certificazioni/titoli dichiarati e

non riscontrabili dal curriculum scolastico del candidato potranno essere richiesti ai fini della

verifica.
Nel caso di alunna/o maggiorenne la candidatura dovra essere presentata dalla/o stessa/o.
Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 di martedi

29 settembre 2026 con le seguenti modalita:

- posta elettronica all'indirizzo mail TPIS02200A@istruzione.it, indicando nelloggetto la
seguente dicitura: Candidatura Apprendistato Primo Livello — Cognome Nome — Classe e
Indirizzo di studio;

- brevi manu, negli orari di apertura degli uffici di segreteria, indicando sulla busta la seguente
dicitura: Candidatura Apprendistato Primo Livello — Cognome Nome — Classe e Indirizzo
di studio.

Modalita ed Esiti della Selezione
FASE PRELIMINARE: CONFRONTO E ORIENTAMENTO CON IL CDC
L'accesso ai percorsi di apprendistato di | livello richiede un’elevata capacita di autorganizzazione
e una forte motivazione formativa. Pertanto, la procedura di candidatura prevede le seguenti fasi:

1. Colloquio preventivo di orientamento: Prima della presentazione della domanda, l'alunno/a
e tenuto/a a confrontarsi con il Coordinatore di Classe o con i docenti del proprio Consiglio
di Classe e con il Tutor Orientatore, al fine di condividere la propria intenzione e valutare
I'impatto del percorso sul piano di studio individuale.

2. Presentazione della candidatura: Formale invio della domanda di partecipazione (Allegato
n. 2) entro i termini previsti dal presente Awviso.

3. Parere vincolante del Consiglio di Classe: Il Consiglio di Classe si riunira per esprimere
formale parere motivato (Favorevole / Non Favorevole) sulla candidatura, tenendo conto
dell'autonomia di studio, della motivazione emersa durante il confronto e del rendimento
scolastico dell'alunno.

SELEZIONE DELLE AZIENDE E ATTIVAZIONE DEI PERCORSI

1. Verifica candidature e fabbisogno: A seguito del ricevimento delle domande degli studenti e
dell'acquisizione dei pareri dei rispettivi Consigli di Classe, [llstituzione Scolastica
predisporra I'elenco degli alunni idonei e ammissibili.

2. Awviso pubblico per le Aziende: In presenza di candidature idonee da parte degli studenti,
la Scuola provvedera a pubblicare un apposito Awviso di selezione rivolto alle Aziende
partner interessate ad ospitare gli apprendisti e a sottoscrivere i relativi contratti di lavoro di
I livello.

3. Selezione aziendale ed esiti: Le Aziende che aderiranno all'Awviso effettueranno la propria
procedura di selezione nel rispetto delle pari opportunita di accesso e della normativa sulla
privacy (GDPR UE 2016/679). Gli esiti finali e gli abbinamenti saranno comunicati
all'lstituzione Scolastica, che ne dard notizia mediante pubblicazione sui propri canali
istituzionali.

1 i modello di candidatura recepisce le nuove disposizioni contenute nel decreto legislativo 28 dicembre 2013, n. 154 che ha apportato modifiche al codice
civile in tema di filiazione in particolare agli articoli 316, 337 ter e 337 quater riguardanti la responsabilita genitoriale.

Art. 316 co.1 - Responsabilita genitoriale: Entrambi i genitori hanno la responsabilita genitoriale che é esercitata di comune accordo tenendo conto delle
capacita, delle inclinazioni naturali e delle aspirazioni del figlio. | genitori di comune accordo stabiliscono la residenza abituale del minore.
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Informazioni e Contatti
Per ulteriori informazioni & possibile contattare il docente referente per I'Apprendistato
dell’Istituzione Scolastica, prof.ssa Antonina Maiorana, all'indirizzo e-mail;
antoninamaiorana@sciasciaebufalino.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Andrea Badalamenti
(Firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3, c. 2 del D. Lgs. n. 39/1993)
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Allegato n. 2

A cura del Soggetto Attuatore  AMMESSO iNnizio Non ammesso inizio Ammesso dopo l'inizio

TITOLO DELL’AVVISO PUBBLICO ED ESTREMI n. 18/2024 per il finanziamento di percorsi di
apprendistato di primo livello — PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorita 4, ESO 4.1, approvato con
D.D.G. n. 1106 del 09/08/2024 dall'Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
della Regione Siciliana, modificato e riaperto con D.D.G. n. 20985 del 23/06/2026 della Regione
Siciliana relativo all'apertura della terza finestra dell'Avviso n. 18/2024.

BENEFICIARIO IISS Sciascia e Bufalino di Erice

ID progetto Catalogo 75
Graduatoria D.D.G. n. 3292 del 14/08/2026

DOMANDA DI ISCRIZIONE AGLI INTERVENTI FSE+
La presente scheda dovra essere compilata in ogni sua parte

La/il sottoscritta/o

cognome e nome della/del richiedente

- Sesso FO MO
- hata/o a (provincia yih__ /|
Comune o Stato estero di nascita sigla
- residente a (provincia )
Comune di residenza CAP sigla
via/piazza n.
- domiciliata/o a (provincia )
se il domicilio é diverso dalla residenza CAP sigla
via/piazza n.

- codice fiscale

- cittadinanza seconda cittadinanza

- telefono / /

- indirizzo di posta elettronica / posta elettronica certificata (PEC)

- frequentante il 4° anno dell'indirizzo presso I'lISS Sciascia e Bufalino
Istituto Tecnico Economico — AFM/SIA/Turistico: Via G. Cesaro, 36 — Erice B 0923 569559
Istituto Professionale per i Servizi Commerciali, la Sanita e ’Assistenza Sociale: Via Socrate, 23 — Trapani & 0923 29002
Istituto Professionale per i Servizi Commerciali, la Sanita e I’Assistenza Sociale: Piazza XXI Aprile, snc — Trapani B 0923 872131
Istituto Tecnico Economico Turistico: Via S. Catalano, 203/205 — Valderice & 0923 891601

Istituto Tecnico Economico/lstituto Professionale per la Sanita e I’Assistenza Sociale: Sede carceraria: c/o Casa Circondariale di Trapani & 0923 569559




ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445 e consapevole delle responsabilita e delle pene
stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita (artt.
48-76 D.P.R.) nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita di taluna
delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 28/12/2000 n° 445)

- di essere iscritta/o al Centro per I'impiego

DICHIARA

in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per I'impiego di

dal (gg/mm/aaaa)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

I R

O

Nessun titolo

Licenza elementare/attestato di valutazione finale

Licenza media/avviamento professionale

Titolo di istruzione secondaria di Il grado (scolastica o formazione professionale) che non permette
'accesso all'universita: Qualifica di istituto professionale, Licenza di maestro d'arte, Abilitazione
allinsegnamento nella scuola materna, Attestato di qualifica professionale e Diploma professionale
di Tecnico (I e FP), Qualifica professionale regionale di | livello (post-obbligo, durata => 2 anni)
Diploma di istruzione secondaria di Il grado che permette I'accesso all’'universita

Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione tecnica
superiore (IFTS), Diploma universitario o di scuola diretta a fini speciali (vecchio ordinamento)
Diploma di tecnico superiore (IFTS)

Laurea di primo livello (triennale), Diploma universitario, Diploma accademico di | livello (AFAM)
Laurea magistrale/specialistica di Il livello, Diploma di laurea del vecchio ordinamento (4-6 anni),
Diploma accademico di Il livello (AFAM o di Conservatorio, Accademia di Belle Arti, Accademia
d'arte drammatica o di danza, ISIAE vecchio ordinamento)

Titolo di dottore di ricerca

- di essere nella/e seguente/i situazione/i (é possibile barrare una o piu caselle):

O

O

Appartenente a famiglia i cui
componenti sono senza lavoro e
senza figli a carico

Appartenente a famiglia i cui
componenti sono senza lavoro e con

figli a carico

Genitore solo, senza lavoro e con
figli a carico (senza altri componenti
adulti nel nucleo)

Genitore solo, lavoratore e con figli a
carico (senza altri componenti adulti
nel nucleo)

Persona proveniente da zone rurali

Senza dimora o colpito da esclusione

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i
componenti sono disoccupati o inattivi € in cui non vi sono
figli a carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i
18 e i 24 anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti i
componenti sono disoccupati o inattivi e sono presenti figli
a carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i 18
e i 24 anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da
un singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e con
figli a carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure figli tra i
18 e i 24 anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata da
un singolo adulto maggiorenne occupato e con figli a
carico, ossia figli fino a 17 anni di eta oppure trai 18 e i 24
anni inattivi che vivono con almeno un genitore.

Persona che vive in una delle seguenti quattro condizioni:
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abitativa 1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi
di emergenza)
2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per i
senzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli
immigrati, persone che sono state dimesse dagli istituti e
persone che beneficiano di un sostegno di lungo periodo
perché senzatetto)
3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni di
locazioni a rischio, sotto la minaccia di sfratto o di violenza)
4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi
non idonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in
roulotte senza un adeguato accesso ai servizi pubblici
come l'acqua, l'elettricita, il gas o in situazioni di estremo
sovraffollamento)

01 07 Nessuna delle situazioni precedenti

- di essere nella seguente condizione sul mercato del lavoro:

In cerca di prima occupazione

Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi é in C.1.G.)

Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilita)

Studente

Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirata/o dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o
servizio civile, in altra condizione)

I Iy A B |

[J DICHIARA di aver effettuato in data __/ /2026 il previsto colloquio orientativo e di confronto con il
Coordinatore / docenti del Consiglio di Classe / tutor orientatore in merito alla sostenibilita
dell'impegno scolastico e lavorativo.

[J DICHIARA di essere consapevole che la candidatura sara sottoposta al parere vincolante del Consiglio
di Classe.

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 I’Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini del’adempimento degli obblighi di
monitoraggio e valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e
aggregata. Secondo quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 allart.9 in quanto i dati riportati
comprendono una categoria speciale di dati personali.

Negli altri casi il conferimento ha natura facoltativa, ma qualora non si intendano fornire tali informazioni e
necessario compilare e firmare la dichiarazione riportata nel box di seqguito:

DA COMPILARSI SOLO NEI CASI DI CONFERIMENTO FACOLTATIVO DEI DATI QUALORA IL
RICHIEDENTE NON INTENDA FORNIRE LE INFORMAZIONI SULLA CONDIZIONE DI VULNERABILITA.

Lalll SOLOSCIIIA/O . ..ce et non intende fornire
allAmministrazione della Regione Siciliana le informazioni relative alla condizione di vulnerabilita cosi come
previste di seguito nella Domanda di iscrizione agli interventi nell’ambito del PR Sicilia FSE+ 2021-2027.

La/il richiedente si trova nella/e seguente/i condizione/i di vulnerabilita (& possibile barrare una o piu caselle):

0 . . Persona riconosciuta come disabile secondo la
01 Persona disabile . .
normativa settoriale
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1 02 Migrante o persona di origine straniera Persona che si trova in una delle seguenti condizioni:
1.Persona con cittadinanza non italiana che risiede
da almeno 12 mesi in ltalia (o che si presume
saranno almeno 12 mesi), o
2.Persona nata all’estero e che risiede da almeno 12
mesi in Italia (o che si presume saranno almeno 12
mesi) indipendentemente dal fatto che abbia
acquisito o meno la cittadinanza italiana, o
3.Persona con cittadinanza italiana che risiede in
Italia i cui genitori sono entrambi nati all’estero
1 03 Appartenente a minoranze (comprese le  Persona appartenente ad una minoranza linguistica o
comunita emarginate come i ROM) etnica, compresi i ROM
1 04 Persona inquadrabile nei fenomeni di
nuova poverta (leggi di settore)
0 05 Tossicodipendente/ex tossicodipendente
00 06 Detenuto/ex detenuto
1 07 Vittima di violenza, di tratta e grave
sfruttamento
0 08 Altro tipo di vulnerabilita Ad esempio studenti con Bisogni Educativi Speciali,
alcolisti/ex alcolisti, altri soggetti presi in carico dai
servizi sociali, ecc.
1 09 Nessuna condizione di vulnerabilita (*)

Collaborazione nella rilevazione dei risultati ottenuti a seguito della partecipazione all’intervento

Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nel’ambito del Programma Regionale FSE+, cosi
come previsto dai regolamenti europei in materia di FSE+, 'Amministrazione potrebbe avere la necessita di
conoscere alcune informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla
conclusione dellintervento. Con la sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a
collaborare con '’Amministrazione fornendo le informazioni eventualmente richieste mediante questionari da
compilare on line o interviste telefoniche.

La/il  SOttOSCttalO  ..oeoeeie i dichiara infine di essere a
conoscenza, come richiesto dal Bando di ammissione, che l'accettazione della presente domanda ¢
subordinata all’effettuazione del corso e al raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di
soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma del/la richiedente

PER | CANDIDATI MINORENNI:

(Firma del padre/esercente la responsabilita genitoriale) (Firma della madre/esercente la responsabilita genitoriale)

(Ai sensi degli artt. 316, 337-ter e 337-quater del Codice Civile, la responsabilitd genitoriale & esercitata da
entrambi i genitori. Qualora la domanda sia firmata da un solo genitore, lo stesso dichiara sottoscrivendola di
aver effettuato la scelta in osservanza delle disposizioni del Codice Civile sulla responsabilitd genitoriale
condivisa).
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Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati

personali”, art. 13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all’intervento in
argomento, per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria,
nazionale e regionale, nonché per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli
interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e
regionale;

- idati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di
settore né saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni
previste dalla normativa;

- idatiraccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata;

- titolare del trattamento & la Regione Siciliana ......................coon. ;

- responsabile del trattamento € il dirigente del Dipartimento ..................cocoeeiieininnni. che si avvale di
propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui agli artt.
15 e seguenti del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal
D.Lgs. n. 101/2018..

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 (come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018),
e consapevole, in particolare, che il trattamento potra riguardare anche categorie particolari di dati
personali di cui all'art. 9 del GDPR (dati idonei a rivelare I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le
convinzioni religiose o filosofiche, l'appartenenza sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici, dati
relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale):

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate
nell'informativa.

Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di
salute dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma 1eggibile ...

Riservato al Beneficiario

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445 del 2000 la presente dichiarazione ¢é stata:
[1  sottoscritta, previa identificazione del dichiarante, in presenza del dipendente addetto

Istituto Tecnico Economico — AFM/SIA/Turistico: Via G. Cesaro, 36 — Erice B 0923 569559
Istituto Professionale per i Servizi Commerciali, la Sanita e ’Assistenza Sociale: Via Socrate, 23 — Trapani & 0923 29002

Istituto Professionale per i Servizi Commerciali, la Sanita e I’Assistenza Sociale: Piazza XXI Aprile, snc — Trapani B 0923 872131
Istituto Tecnico Economico Turistico: Via S. Catalano, 203/205 — Valderice & 0923 891601

Istituto Tecnico Economico/lstituto Professionale per la Sanita e I’Assistenza Sociale: Sede carceraria: c/o Casa Circondariale di Trapani & 0923 569559




[l  sottoscritta e presentata unitamente:

- Copia del documento d'identita del candidato (e del genitore/tutore se il candidato € minorenne) in

corso di validita fotostatica non autenticata di un documento di identita del dichiarante.

- Copia del codice fiscale (o Tessera Sanitaria)

- Dichiarazione/Attestazione di vulnerabilita (solo se pertinente o barrata la casella specifica per le

riserve di posti FSE+)(*).

Codice identificativo della domanda:
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